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Collectif de citoyens de gauche et écologistes

S’engager pour Coutances 

Orienter la transition 
écologique pour une ville 

modèle où il fait bon vivre et 
venir vivre

Insuffl er 
une véritable 

bouffée d’oxygène 
démocratique

VOUS SAVEZ 
MIEUX QUE 
PERSONNE 

CE QUI COMPTE 
POUR VOUS

La politique devrait se faire 
par les citoyens et pour les 

citoyens. Alors, avec et 
pour vous toutes et 

tous, soyons
acteurs et 

relevons 
le défi  !

Construire 
la solidarité 

entre 
les personnes, 

quels que soient 
les âges, 

les quartiers, ...

Oser mettre 
les moyens 
pour redynamiser 
l’activité 

économique, 
les emplois décents 

et défendre 
nos services

publics
N

o
tr
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Notre diff érence

N
otre engagement

Notre dynam
is

m
e

Notre actio
n

REJOIGNEZ-NOUS
SUR LES RÉSEAUX !

Alternatives50

PROCHAINES 
RÉUNIONS PUBLIQUES :

• Mardi 3 mars à 20h au Foyer des Jeunes Travailleurs
• Jeudi 5 mars à 20h à la Salle de quartier du Pont de Soulles
• Mardi 10 mars à 20h à la Salle R1 de la MairieAlternativesCoutances2020@gmail.com



•  Réduire notre dépendance à la voiture et organiser un réseau 
cohérent et efficace de transports collectifs.

•  Revitaliser et relier les quartiers par le développement des 
mobilités douces, rendre la voie publique accessible à tous.

•  Appliquer rapidement le contrat de transition écologique de la CMB 
et gérer les situations urgentes en priorité : station d’épuration, 
déchets, composts, économies d’énergie, production d’énergies 
renouvelables, etc.

•  Travailler à la création d’une régie agricole municipale pour 
fournir les différentes collectivités en alimentation locale et de 
qualité.

•  Redonner la gestion de l’eau à la collectivité.
•  Privilégier la rénovation du bâti existant en respectant les critères 

de haute qualité environnementale.

• Mener une politique d’investissements et favoriser le recours à 
des organismes d’emprunt reconnus pour leur respect de critères 
éthiques.

• Favoriser la création et le rayonnement des entreprises, créer des 
passerelles entre les différents secteurs économiques incluant 
l’économie sociale et solidaire (ESS).

• Conditionner les aides publiques à des critères environnementaux 
et sociaux.

• Repenser les différents marchés de Coutances pour leur donner 
une nouvelle vitalité.

• Privilégier et soutenir les projets de production et transformation 
en circuits courts.

•  Développer des lieux de rencontres, d’activités et de créations 
entrepreneuriales (tiers-lieux).

•  Aider les personnes les plus éloignées de l’emploi par une 
politique locale à dimension sociale tournée vers la transition 
écologique.

Bâtir une société 

solidaire 

Dynamiser notre territoire par 

l’emploi et la création d’entreprises

•  Créer des espaces numériques dédiés aux usagers regroupant 
les accès aux démarches administratives et accompagnés par 
des professionnels.

• Aider chacun, en fonction de ses revenus et de son lieu 
d’habitation, à accéder aux activités sportives et culturelles de 
son choix.

•  Agir au sein de la CMB pour simplifier et développer le financement 
de projets pédagogiques et l’accueil périscolaire.

•  Permettre à tous un accès aux soins, y compris de spécialité, 
notamment en étudiant la faisabilité d’une mutuelle santé 
communale, ouverte à tous.

•  Prendre toutes les dispositions pour lutter contre la menace des 
déserts médicaux.

•  Agir contre la précarité, pour l’insertion des plus vulnérables et 
favoriser le partenariat entre tous les acteurs de terrain.

Relever les défi s 

écologiques

• Parce que l’urgence climatique est une réalité, parce que la 
transition écologique et démocratique ne pourra se faire sans 
justice sociale, notre politique sera déterminée par ces enjeux.

• Nous prendrons des mesures audacieuses et concrètes.
• Notre engagement sera le même à la CMB avec tous les élus en 

accord notamment avec cette volonté d’associer la population 
à nos projets.

UNE AMBITION
COMMUNE

Pour relever les nombreux défi s actuels et à venir – sociaux, 
environnementaux et économiques – nous croyons en l’intelligence 
collective. Redonnons du sens à la démocratie et un nouveau souffl e 
à notre commune pour que tous ses habitants et futurs habitants s’y 
sentent bien.

Orientations & objectifs

•  Rendre accessibles toutes les informations municipales, 
permettre à chaque citoyen d’assister aux conseils municipaux et 
d’avoir un temps pour s’y exprimer.

• Impulser des Conseils Citoyens (élus, citoyens, personnes 
ressources) pour chaque projet d’intérêt général.

• Réserver une partie du budget municipal pour le financement 
des projets retenus.

• Limiter le nombre de mandats des élus.

Reconnaître 

l’énergie citoyenne


